
Perspectiva Ambiental:

Perspectiva Seguridad y Salud en el Trabajo:

Respecto a la evolución de los indicadores ambientales, se destacan mejoras en los siguientes consumos: agua, disminución 

del 22,4%;  consumo de combustibles, reducción del 8,3% del número de litros consumidos por  de la fota de vehículos y 

disminución del 30,1% en el número de litros empleados en maquinaria.

Desempeño del Sistema de Gestión a partes interesadas       Rv2-26

Tebasa, preocupado por el impacto que su actividad pudiera generar en el entorno, mantiene implantado un sistema de

gestión integrado de Calidad, Medioambiente y Seguridad y Salud en el trabajo según requisitos de las normas UNE EN ISO

9001, UNE EN ISO 14001 y UNE EN ISO 45001

El objeto del presente comunicado es informar a nuestras partes interesadas (empleados, clientes, proveedores y

administración, entre otros), sobre el desempeño de nuestros sistemas. Así como, reiterar y reforzar nuestro compromiso con

la mejora continua.

La sostenibilidad ambiental solo se alcanza mediante la motivación y compromiso de todos los implicados. Lo que supone 

que: • Tenemos mecanismos para identificar y evaluar periódicamente los aspectos ambientales de nuestra actividad, 

determinando cuales son significativos.

• Hay controles operacionales sobre los aspectos significativos (tanto directos como indirectos) en los que tenemos algún 

grado de control o influencia.

• Hay una sistemática para controlar los requisitos legales ambientales y su cumplimiento. 

• Controlamos y mantenemos los impactos y aspectos ambientales dentro de un orden de magnitud aceptable.

• Ante cualquier tipología de incidente ambiental se aplicarían protocolos de actuación.

• Realizamos auditorías para asegurar el cumplimiento de los requisitos del sistema.

• Actualmente se realiza seguimiento y medición de indicadores ambientales tales como control residuos, consumos de 

papel; consumo de energía; consumo de agua y consumo de combustibles. En los casos pertinentes se han definido objetivos 

en materia Ambiental para minimizar el impacto de nuestra actividad en el medioambiente.

En los últimos tres años hemos logrado los objetivos propuestos, sin haberse detectado ninguna incidencia ambiental. 

En el último año, Tebasa no ha recibido ninguna incidencia en materia de SST. Se ha reducido los accidentes, produciéndose 

un accidente con baja y dos sin baja. Para mejorar la Seguridad y Salud de nuestros trabajadores,  realizamos inspecciones in 

situ para verificar que se cumplen los protocolos y para potenciar la formación y concienciación del personal propio como 

colaboradores de Tebasa.

Respecto a nuestro sistema de gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, tenemos implantado un sistema en base a los 

requisitos de la norma ISO 45001. La Seguridad y Salud en el Trabajo solo se alcanza mediante la motivación y compromiso 

en todos los niveles de la empresa. Esto supone que:

• Cumplimos la legislación, regulación y normativa existente para identificar y evaluar los riesgos asociados a cada puesto de 

trabajo e instalación, a través de Evaluaciones de Riesgos y/o Planes de Seguridad y Salud.

• Tenemos actualizada las normas relacionadas con la Seguridad y Salud a través de las plataformas Infosald, Aecom y 

Quirón Prevención.

• Disponemos de un sistema de control documental de nuestros proveedores, para todas nuestras obras.

• Realizamos auditorías para asegurar el cumplimiento de los requisitos legales en materia de Seguridad y Salud.

• Se investigan y analizan los accidentes, con baja y sin baja, implantando medidas preventivas, cuando apliquen, para evitar 

accidentes.

• Existe una formación continua, adaptando los contenidos a las situaciones más relevantes en los lugares de trabajo.

• Hacemos seguimiento y medición de indicadores de Seguridad y Salud en el Trabajo  tales como Verificación de las 

Medidas de Emergencia, NPS de empleado, Control de Siniestralidad, Valoración del cumplimiento mediante inspecciones 

"in situ" de las obras. Acciones formativas en SST por empleado. 

Tebasa pone a disposición de las partes interesadas que lo soliciten, información sobre el desempeño de nuestros

sistemas de gestión. Si desea ampliarla, debe contactar con sugerencias@tebasa.com indicando los datos que

solicita. Daremos respuesta a dicha solicitud a la mayor brevedad posible.
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